
Kontinuirano ulaganje u naše zaposlenike, koji su među vodećim stručnjacima na tržištu 
osiguranja jedan je od ključnih faktora našeg uspjeha. Otvoreni prema novim idejama, 
usvajamo trendove koji će unaprijediti naše procese i doprinijeti boljim rezultatima. 

 
Ako si apsolvent ekonomije, građevine ili strojarstva, uskoro završavaš ili si nedavno završio 
fakultet i želiš započeti uspješnu karijeru, prijavi se na naš oglas i započni svoj profesionalni 
put na poziciji Preuzimatelj rizika korporativnih imovinskih osiguranja. Spremni smo 
uložiti u talentirane, ambiciozne ljude koji dijele naše vrijednosti i žele učiti od nas i s nama.  
Tebi je super jer i učiš i zarađuješ, a i mi smo na dobitku jer dobivamo vrijedno pojačanje u 
svojim timovima – Wien-win! 
 

Ako ti to zvuči zanimljivo i želiš napraviti prvi korak prema novoj karijeri, prijavi se za 
poziciju: 

 

PREUZIMATELJ RIZIKA KORPORATIVNIH 
IMOVINSKIH OSIGURANJA (m/ž) 

Odjel korporativnih imovinskih osiguranja 

 
 
Mjesto rada: Zagreb, Slovenska ulica 24 

Što tražimo? 

• VSS/VŠS/Diplomski studij, student apsolvent – ekonomija, građevina, strojarstvo 
• Aktivno korištenje MS Office paketa 
• Aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu 

Prednosti 

• Motivacija za radom na tržištu osiguranja 

Što ćeš raditi?  

• Uz podršku mentora učiti procjenjivati i prihvaćati rizike iz domene korporativnih 

imovinskih osiguranja te provoditi načelo 4 oka 

• S vremenom biti odgovoran za brzu i točnu obradu poslovnih predmeta u skladu s 

naputcima mentora, Voditelja Odjela, cjenicima Društva, smjernicama za prihvat rizika, 

internim aktima Društva, te ostalim relevantnim propisima 

• Učiti izrađivati ponude i pripremati ugovore o osiguranju iz poslovne domene 

korporativnih imovinskih osiguranja 

• Pribavljati odobrenja posebnog prihvata na Ugovor o reosiguranju i / ili fakultativnog 

reosigurateljnog pokrića 

• Pribavljati valjana odobrenja Security Committea prije slanja ponuda za koje je takvo 

odobrenje potrebno 

• S vremenom primjenjivati unutarnje kontrole u poslovnim procesima u poslovnoj 

domeni korporativnih imovinskih osiguranja 

• Izrađivati izvještaje i statistike iz svog poslovnog djelokruga 

• Sudjelovati u razvoju proizvoda iz domene korporativnih imovinskih osiguranja 

• Testirati IT sustave 



• Upravljati dokumentima (pohranjivanje ugovora o osiguranju u aplikacije i na folderima 

društva prema propisanoj proceduri, posebnih prihvata, odobrenja Uprave, izvještaja s 

izvida rizika, SC odobrenja, uvjeta, cjenika, ponuda, polica) 

• Surađivati sa ostalim odjelima unutar Društva, pisana komunikacija s drugim Društvima 

vezana za korporativna imovinska osiguranja 

• Sudjelovati u izradi internih akata i poslovne dokumentacije 

• Nakon uhodavanja u posao samostalno predlagati mjere i sudjelovati u realizaciji 

promjena za unapređenje procesa rada 

• Pratiti stručnu literaturu i propise 

Što donosiš u tim?  

• Želju i motivaciju za učenjem tržišta osiguranja u dijelu preuzimanja rizika 

• Komunikativnost i samoinicijativnost 

• Urednost u vođenju dokumentacije  

• Sklonost timskom radu  
• Inovativan mindset 
• Odgovornost za izvršavanje zadataka i usvajanje poduzetničkog razmišljanja za 

postizanje poslovnih rezultata 

Što nudimo? 

• Ugovor na neodređeno vrijeme uz uvjet probnog rada 

• Mentora koji će te uvesti u posao i pomoći ti da stekneš sve potrebne vještine 

• Naknadu za prijevoz, topli obrok, regres i božićnicu 

• Dopunsko zdravstveno osiguranje 

• Slobodan dan za rođendan, volontiranje, prvi dan škole za roditelje prvašića  

• Hibridni model rada – mogućnost rada na daljinu 2 dana u tjednu 

• Fleksibilno radno vrijeme 

• MultiSport karticu 

• Rad u dinamičnom i stručnom timu 

• Edukaciju iz područja osiguranja 

• Kontinuirano stjecanje novih znanja i vještina 

 

Molimo te da svoju prijavu te sve eventualne upite pošalješ na posao@wiener.hr do 

22.12.2024. godine sa naznakom  

„Prijava za posao PREUZIMATELJ RIZIKA KORPORATIVNIH IMOVINSKIH 
OSIGURANJA (m/ž)“ 

Radujemo se tvojoj prijavi i jedva čekamo upoznati novog Wienerovca koji će 
postati dio našeg tima! 

 

Napomena: U daljnji selekcijski postupak će biti uzeti u obzir samo oni kandidati koji 
zadovoljavaju gore navedene uvjete. Svim ostalim kandidatima zahvaljujemo na prijavi i 
pozivamo vas da i dalje pratite naše natječaje. 

mailto:posao@wiener.hr

